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l. обшие поJо/+.енIlя
1.1.IIастtlяшее Пt1.1tr,4,CHIIr, tr вн\т1-1егtнеii cIlcTe\Ic OtlcHKlI качес,Iва ()бр;}зOваI]Itя в

М()У ,,СОШ ,,Свер:.t..вскliй ЦО,, _]tiшко.lьi{ос оTJe,leIIl]e (il(l; разрабо]а}iо Ei

ссjOтветстRl{I1 с:
'р Феrераlьны.\I закOноrr -\Ъ ]7З-ФЗ от f 9.12.20l ] года <Об образованlIи в

Российсttоli Фе_rерашI1}1)) с I1з_\{е}IенI{яN{I-{ от 4 авгчста 2023 гола.

оrсября 2013 г. .j\q 1i55 кОб утвержденl{Ir федера"ltьного госуларственноIL)

образоват,е,Iьного стандарта дOшксlльног0 trбразOвания)) 0 изменен1,Iяl,t!I от, 8 ноября

2022 года"

чтверiкдеrrлrи Ilорядка органi{зацилt и ос,чц{ествления образова,r,еJтi,норi леятеJIьttосТIt
1lо осяовНылл обtцеобразоваТельныМ програNlL,Iап,r - образоRатель}lы},I програ},INIа]\,I

лошко;lьнtlго образования)) с изl,1енениям}1 i;l, 1 цекабря 2022года,

саtлообследOван}lя сlбразсlвательной орr,анизацисй> от l4.06.2013 Лlr 462 С

I{зN,IепеIIияI\,Iи на l4 декабря 20l 7 гола"

образоваге_itьной оргаяизациl1, подлеltсаш]ерi сапrообследоtsанию)> о'г l0.12.20]З М
lЗ24 с изменениямit от 3 ноября 2022 года,

Федерацлrи. реI,JIаý,lен1l4руюлdtl]wи деятеJIьriост,ь организаций, сс,vшес'гвjIrtюцl1\

образо вательнук) деятельнOсть.
1.2. /]аншое [\оложенltе о вн.уmренней с:uсmелlе oLleHKtt качеспlвtl образовtlнttя в i]{)
(.цшtее - ПолоiкеIrие) опреде.-tяет l(ел}t. залаLIи L{ приlIцр{пы систеN,II,I ol{el{K}t качесТI}а

образоваГIлIя ts До (далее '_ tsСOКО), ее оргаr{изациоriную и функIII4он.UIьну,к)
структYрУ. содер}кание процед.ур контроля и ЭКСПеР'ГНОi':I t)1_1енки KaLtecTBa

образования и сбшеотвенное ччас,гllе ts 0ценке и KoHTpo"iIe качества образtlвtlния,
\,с,гtlнавjIиtsает едI.tные ,гребованriя rIри проведениLl \lонитсlринга Kilчecl-i]rt

образtlвания (дшее ьtонлrт,ilринг) в fiO,
l .З. Система мо}{итор}Iнга качества образоваtl}lя является составI{оЙ .{ilcTt rtl сисТеl\{1,I

tiLleHKII KaI]ecTBa образованлtя и сJyжI{т лrнформаt{иоIIIIIэINл обеспе.tеtiиеrt
образовательной деятехьности ;_|О,

1.4, Внуmренняя сuсплем{t оценка качесIпва образоваttия (ВСОКО) прелставJяеГ
собой coBOKyIlHocTb организационных cтpyKг},p, Hopl\{ [r праtsиJl. диагнOстlitiескl1\ i1

оценочных процелур. обесrrечивающих на елL{ной основе оценку образоваrе,lь}{ь]\
jlостлtжсIlиii вtlспшганнрlкOв, эффектr.lвнOсти 0бразOвательной прOIраil,{]чlы с !чето\I
запросов осIIовIлых полт,зователей результатов cLIcTeNr LI оi{еltки качества
обра:зования.
1.5. it ý'i"::lýl\ýlý :1 i_ ]iit tii:ttt[)L Ilti^

р



1.7. дО обеспсчitвJ-Т ПРt]В€_lенllе неt)б\[).]}1\1ы\ оllеночных rlроцел.vр" ра:]рабогк}- Ii

внедренIlе \1t]_]C-lI1 alIaтj\Iы tlценк]i качсствi]. L]LlеспечIlваеI оценку, учет Il

дальнеI"1ll]ее l]сПi],lЬЗaВi]t]ltе Пi.).l\ l{еJ{ЕiЫх резvльтатов.
1.8. : :

деятельностI1 lI Пt]-]Г[rТоВк]r об}чаюlцегося. выраiкаюшая степень их соот,I}етствIlя

федер;r_;rьньirr l ос\ f арс гBеHHblII образова,l е"{ьньiм стандарта{чI! сlбразOва'I'еJiЬны\1

с,Iандарта.\I. фе:ераrьныrr гос}дарственны1,1 требованияNl и (лrли) поlребностя\1

фltзическог,_l и-ilИ юр[lд[lческогО JII4ца, в интересах к()т()рOг0 осуrцествJIяется
gбразоватеJыIая JеЯТеЛIIIIОСТЬ, в ToL{ числе степе}iь достиiкения планI{р.YеNIых

р0:}Y 
jr IIT&ToB () бразо вател ьной про граь,IN,t ы.

i Сuсmема оцелtкu кttчесmва doulKoлbrtozo образованлtя -- соRоItупп{:)стъ

взаиý,tосвязанныХ с,чбъектов, обт,еtrгов, показателей. KpI{TepI,1eB. способов,

r.,tеханизr,I()В И rIрOцедур оценивчtния основных качос,t,tsенньlк харашер1,1сl,ик

дошкоJIьног0 0бразоtsанIur. свилет,еJlЬс,гвуюrцих о BыI,IoJIHeHt,ll{ !,станоtsjiенных
нOрма1ивOв" стандартOв. требоваt]иЙ l{ сliкI4дi}ниЙ (потребrrОсl,ей) Pоill]l]eJ]eЙ
вос 11 ита}{ I I t{KoB лоI школ ы,Iьiх образовilтслIrI,{ ых ор ганi.{заI циf{.

trрга}{llзаl{иИ образовательногО процесса: орган1.1зацi{Я l1и,Iаниrt R ДОlШКOjtl,Н0\l

учрех(дении; реализаi]ия nrep по 0беспе.tениtо безопаспостll BocIIиTiiHHl{KoB R

организации образоватеJIьноI,о процесса.

образоваr]ия, пр()исхOляшtиХ ts неЙ пр0l{ессOв и дOстLlгнуl,ых рOз,vjrьтатоts 0жl{ланLlя\1

}.1требоваI{иям гос.Yдарства (ФгоС fiO), обrшества и различных групII потрсбrIтеJеI"r:

детеi,i. родителей, педагогов l1o. (учлtтьтвая N,IуIIиципiIцьrIуIо стратсI,I,по,

l ра/t(Jа}lски й заказ.)
'' Конпtролa, з$ обр{IзовапrеЛIrноI:i dеяmельнасmью s р{rлrк{LY ре{rлuТOlquu

ГIроzрам,uы s До осушествjirtется не за образоваr,еJlьныtlil peзy,jlb"l,alа;\ll1 ЛСl'Сii. а за

YсjIовияNlи ее реаJрIзац11!I. которые I,I сrIосOбствуют достииtениЮ деl,ь]\{t,1

определенных trбразOватеJьных рез},льтi}тов. tr{спо;rьз,чеý,Iые в лgl'сКON{ СаДУ

l(ритеррIрJ oI{eHK}r эффектив}{остII деяте-iiьilост}l tlтдеЛIlIIЫХ работIlI{ков до",rжнL] б1,1'гь

постl)оеIIы на пOказателях. характерIIзуюlцr{х сOздавtlеl\,{ые иNItl условия, пtr]1,I

ре;Lltизации образоваТельt+оli програ\l}Iьi (Itо}lN,IеIIт'ариlr к Фl,,оС ДоШItоJitltiСli о

rэбразоваrtия, письл,{о Ir4иrrобрнаyкI,I I'Ф от 28 феврам2а14 г, Nc 0В_249).

деятеjlьнОсти, реаJIизуеN,Iой fiO. заланныý{ трсбоtsанllriп,{ С,ганлар,га и Гiроl,раNII,lы в

лоtпкOлыlом обраЗOваIlиИ направлено, в IIервую очереДь, на OllcHlItsaI-I}{e сOзлilн}]ых

0рганизаrII{ ей у-сл оRиI1 в проr{есс е образOвff тел IlI lой леятель п ocTi,l.

lilасс}Iфикация с)цениваеN,lого объекта.

O"Lсjlеilil,ttsание iIрOЦессоts, оilредеJIrI}оtцик коJlичес,l,tsеннO-качес,Iвенные tlзý{gненtlri

качества образованияt, резу"ць,гаItl\{ коl Oрого ,ItsJlяе,гся ус,гановJiенi,{е с,гепени

сOответсТвrlя изN4оРяемыХ обрirзOваТельныХ резупь,га"l0в, ус"iltrl]иii ttx дOс],lIяiеI{l{rl t,l

обесшеченl,rе trбп{епр1,1зIIан}{оr-I. зафиксирOваIIЕой R ItормагtlвIIIJ,к дOкуlиеr{,гах I{

лOкоJIы{Ых актах" cltcTe},Ie государствеtttlо-обtцествеltнI;х требовашlтй к качестtt},

0бразования. а так}ке .rIIILIHoсTHыNI оiкиданI{ям участнi,li(оВ образоватсJlьt{оl (,)

IlроIIесса.

резу jI ь,r,а,гов образова,I,е jlbHo й деr1,I ej I bHocT!t,

э
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приказа дrректора Iш(оJы в кол!lчестве 4-5 человек.
1 .16. Система вн}треннего нонЕторинга яв.j-Il{ется составной частью годOвогtr плана

работы.ЩО.

2. Основные це.lll. за.]ачIt и принципы внутренней системы оценки качества
образованltя
2. 1 . j"ýq3 tц. .:!.. .l.i:'.i.l j,..ii.,i]:r!,j.],t]:l,

образования" обесuечлlвающей tlпределение факт()ров LI gвOевременнOе выявJIенIIе
1,1змеI{ений, влtляrоtцих на качество сlбразовагtlrя в fiC);

сI.1стеtlы rrбразованltя в;ЩО, теFIдеFIциях его из},IеIfения и причинах, I]JIияIоtцI{х I{a его

уровень;

общественносl !I достOtsерной лrнфорNIациil о качестtsе образсtванttя,

coBeplпeHсTBOBa}Ip]}o образованtля ,1 повыLilенIlе .yровIiя лrнtРорл.rирогJаI{i,{t]с"Il{

потреб tлтелей образовател bll ых усл\,г пр Ir прIlп ятии таких реrпе ни i.t :

А
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сбор, обработкr. \рзненllе I1 пtrе-]сlав.lенIlе ltнфорrrашIltt о сос,IояниI.{ и fil{Hit\Illкe
Ра:]tsи'Itiя. tlнa-lltзll1]\ ет реJ\"lьтаты оцснкll к.lчсствi1 образоваrIIlя на у,ровне fiO;

сиOтOл.iы olleLIHII качества 1,frрд3(-1ванttя:

ЭКСПеРТОВ по осчществленrIю контрольно-оценоLIньiх процедур:

МУНрlЦиflаtьныЙ }1ре{,рtона-rrьныЙ },ровни сис,геь{ы ()ценкI{ Kallec],Ba образованlrя:
'i форr.lrlр,vет инфсlрмац[l<rннO-аrlfuцI.{тl,lческис \{атериiLrIIlI пtl резуJIь,I,tll,zlь.{ (аrttultлз

работы /{О за ччебный гOд. са},rоOбс:-lеловаt]ие деятеЛIrI{0СТi{ ДО);

основе а}lfuIиза резуjiьтатов. поjIуLIенных в llpot{gcce peil-Tl{зalrllr,r ВСОКО.
З . 3 . ;*-_ц,ц,.uе€df { f ý..д,j {i**1{ ýijji},ý ýtr"

динамlIку развr,rтия l]O :

решений по рез\"льтатам ВСОКО на уровне ,{О:

Лроцелуры" i{OнI4"I,оринГовые, социOJ10I,ическr,Iе l{ ста],ltсг}lческl.{е иссJlедоtsанt{я I{()

во rlpоcaý{ качества сlбразова нш"яt.

З,4."{рi.i:,${s-ежs"u€*"$:,t}ýsý.* jя}_$.*.уsýДОi
'Р 

прI.l}lиfulitет yчастие в форrurлrроваIIи}{ иrлформаriиOнных запрос]оR tiсIlовllых
IIilль:]tlвателей ВСОКО 2l0:

состояние и дина]\{I1ку развrIтия ВСОК() в ii0:

образования в о{О:

условиt1 оргап изаr{иiт образсlв&тс"I ь н0 I"1 Jеяте j b tI остlr в l]O :

ilеllаI,огическIlх работников. развI,Iтi{ю llx творIiеских IIницL{атItв;
'Р :jаСЛУШиВает иrrфорil,Iацию ll отчеть1 ледагогL{ческих работнttков, до}L'lа/lьj
ПРелсl'авите"тrеЙ орr,анt4зациЙ и ччреждениЙ, взаип,lодеГtствующ}rх с !() llo BorIpocil\l
ОбРазованi.tя. в ,гоý{ чисJIе сообrцени,я о прOверке соблкrденi,tlt citн]4,l,apнo-
г1,1|иен}IческOго реж}{IчIа в ДО, tlб охрано тру,да, здOрOвья Lt х(I,1зни BOсIII,ITaIIHIIKoB !t

дру: гие вопросы образ ователl,t tой де ятелIэ}l (lсти Mlii{O.
4. Реализация внутр9ннег0 рlOниторинга KatIecTBa образtlвания
4.1. Реализация внутреr{него b4oHlIToplIHгa качества образоваtILrя осу,tцествляеl,ся на
Основе Itор]\{ативных правовых актов Россиl"rсtсой Федерации. регламе}tтируIощих
реfutизацию всех цроцеду,р конlрOJlя и ol{eHKII качества образtrванлtя.
4.2. Мероприят,ияl II0 реаjlизации це,tеt]i и задаLI ВСОКС) IIJlа}rирчюrсri и
tlс,vЩествляк),гся на tlcIloвe прrrблсмноt,tl анализа образоват,е.тrьнсlй деятельнOсти f]O,
ОПРеДеления ll{етOдологиIl" техIIо"логIли 11 I4iiстру,ментария оценки Ka.recTBa
образоваlrия.
;}.З. Процесс ВСоКо сосплоuп, uз слеdуюtц*r элпапов:
1 

" 
3, ] " l,ls"tý*,Hlt l1,1*:.u*r,+:t |i!] lj r, ],j:l i J.i i_:

}



Р анаJIIз по.rI\ltlенных резуjiьтатов.
Р СОПОСТаВJеНРiеРеЗ}'ЛЬТаТОВСНОР},Iа"l'!IВНЫ},1ИПОКаЗаТеЛЯN{И.

4. 3 . 4. ll ! ?, i l..l,a l,_l t,,i t..: -J,?lj{],:} j {Ji,"liiJ ;t J,; t *'л j : i,'
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4.6
-it.isi l_ti.\irj Lt"i{_l.t_l l*tilir 1.1i\, i l, l i1_1,, l ],, *],,, _.

тех}Iологий в c:oilTBeTcTBI{rI с co,{ep)LaНIle\I оП ;rоtпко-пыIого обра:зсllзаtлtiя);

прtrl{ессе организацllи разjiиLrных видоIJ детскоt1 деят9лIlности (игровоii.
кOх,{муникiтгиtsно}"l! ]рудовойI. познаваlеJIьно-l{ссjlедоtsате:tьскоtr"{, лtзобразиt,е,lьн0I"{.

физлt.tеской. конструкгивной" N{чзыкаJtьной. LI,ген}tя х.чдO}кественной зrи,гера,r,уры) и
в хOде рожр1\{ных N,l()N{ентOв;

rIpe j{ставrlте;rяшri,I) вос питанIIиков.



r ) роВня ) ji_lB.iC IBtrpcHHtJcT]1 pOfil]eJeii (законны_\ пре.]ставi.lтеJей) ttачесlвоrt
ttбразtlванlrя в J.O.
4.8. Д;я оС\ щggтg.lеIlllя rlроцеf\,ры Btl},Tpe}IHeI'1 систе\,1ы оI{еллки качествtl
сlбразования u До составJяется п"таII футлкltлrоr-IироваIir{я впутреtiл,tей систе\{ы
()це}{ки KaLiecTBa образования на учебный год, в ItoTopo},l определяются форrtы.
fiа.праI]j]енrlя. сроки. порядок проведения оценки качества образованлtя. ее
Llерrlол}tЧнос,гь, отtsетственные !t исIIоjlн1,1,геjIи. I1;raH BHyтpeHHeI.tl ý,tc}Hиl,trpI.1I1I,a
явjlltеl,сrt coc'i:aBHoti часl,ью IIJIанl.{роl]ания jIеят,еJIьнOсl,и д{) на учебныli I,(.)_1.

показат]еля\,tи;

'Р ВыяВJlенltе в.jl}tяюцItх на качестtsо образованl,rя факгорOв, IIринr1lие
УIlРаВjlенЧеских решенtrЙ iIo },страненрtю оlрицагельных шос;tелстврtй:

ОбРаЗОВателt,llой j{еят€лIэI{0сти }Ia ocIJoBe аI{а;IрIза по"tчLlенных.{il}{}lых.
4.10. Крr,rтериl,r выст,чпак)т В качестве LlпoTpvl\,lсtITa, призваr{ногtl пal]ojlI,IrlTI)
солерпсанIIеL,I оценкУ \l обеспе.lлt,lь I4зý{ере}{r{е },ровня лt-lстиrкений РеЗYЛl,Та]оВ
деятелLностИ дошкольногО образовательного учре}{tле}{llя,
4,1 1. КршгерllИ представJiенЫ набороМ расчетньЖ rtоказат,е;tей" кil,Iорые iiprl
необхолиI,1ос,ги N,lогYl, кOррек,rирова,гьсrt.
4.12, Пери()дичIIооть прt}tsедения ВСоко - t;дин раз в гOд" в LI],tlI,g сOставляется
а}IапIlтическиt"l отчёт (по резулLтатаh{ cpaBllplT,e.цijtio*al{iiJTиTtrlt{ecKtiii деятельл{OстIi IIа
IIачал{) И копеЦ v.lебttсlгО года, длЯ детеЙ с оI]З по pelile}rиIо ill lK),
,1.13. ilo I1тогаМ аI{fu,lиза пол,чченных да}lных l\{ониторлIнга готовrtтся
соот]ве,гствук)Iдие докY},1енты 

- 
аналитические справки и прI{казы. о,гчеты со

cxeNtan{l,{, ,rаб,цtrца,rtrl. графиками. диаIраý,IмаN,ILI, обрабо,ганные с исIIоJIьзованиеr,1
с,гандартИзированньiХ ко}lльютерныХ програ]\,1\,{. гrуб;tичныi.i док;Iад"
самообс;tедование" KOTopbic .]ово.]ятся до сведенLIя пелагогическOгtl KO"цIIeK1,I,1Ba fiQ.
ролl,tте"пейт ( законных l lредставI{телеi.i ).

4, l4, РеЗУльтаты ]\IоI{иторLIIIга явJя}отся oclltlBal{p{e\,{ дJlя ,lринятItя
админI.{сТраl]ивныХ решениI"l на уроRt{е ilo.
4.15. АДП.,r[rниСТраr]ия rrlколы еrl(егодно пу,бликует док,.tад о состояItLIи Kal]ecT,t]a
сlбра:зования на офицl.rа;Iьном сай.ге Д() в се,ги i,{н.герне,г.

5. ОбшдественЕое участие в оценке и контроле качества образования
5.1 ýti} ч*i:,ý,iл}iз

{].s,ýlýtý:грýs.Ё:ýЁffl&\тý&я'ý.ýý.s1LФ*Ё"ýýiýдýýýs*ýýýёfusýýi.ýк}ý

образован ия на официальном сайте детского сада.
5.2. .щошкольная система оценк[l качества образования предполагает участис в
0суIrIестВлении оценочной деятельности общественности и профессион;lль}шх
обт,единений в качестве экспертов. Требования к экспертам, привлекаемым к оцеr{ке
качества образования, регламентирующип{и реализацию процедур контроля и
оценки качества образованиJI устаЕавливаются нормативными документами.

,i,

6. Заключительные IIоJIожеЕия

l0



6.1. Насli_rяillсе Пtr.lО/t\еНilе t-1 cllcТe\{e вн\,треннего NloHLIlopItHIit оце}ttс.I Katlec],Ba
образовllнltя яв.lяетсЯ .tокiL-Iьны\I нор\,Iативны\{ акто\{ до" прI4ниý{ается }la
Педагtlгiт.,ar l,r,l\{ cirBeТe I1 \ твер,i\:Iается (;rllбо вводI{тся в действrrе') приказ0\I
j]I4PCKTtlp.1 IilкO"цы.
6.2, Все ilз\iененIlя Ii _]опо-iнен}lя. вносиN{ые в настоящее lIолохtение. офорNIляются
в пI4cb\ieHHtlti фопrlе в соответствtlи деliствчюrr{!Iý{ законодательствоL{ Россиriсксlr-l
Федерашlttt.
ý.]. |lp.ltl,+,eHIle о вн\lтренней сис,геr,tе оценки качества образования 7]о IIрин[tN,lается
На НL'ОПре-tе.-lснныii срок. llIзлtенения 11 дOпOJIнения к ПолоiкенI4lо приниN,Iак)тся в
П(-)ряf ке. препусNrоТреI{[rоh,r п.6. i , настояпlего llоложетtl.tя.
6.-l. Посrе прlrнятLlя Положеlп,tя (иллl измеIIенLJй tl llополнеttltii отлельttых пуIIктоR ,.J

разtеrов) в новой редакции прелыд.чшая редаriцttя авто\{атическl.t чтрачI{lrает clт;ry.
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